
 
  TRANG THÔNG TIN NHỮNG ĐÓNG GÓP MỚI VỀ HỌC THUẬT, LÝ LUẬN, LUẬN ĐIỂM MỚI VỀ KHOA HỌC VÀ THỰC TIỄN CỦA LUẬN ÁN 

1. Tóm tắt mở đầu 
Đề tài: Quản lý nhà nước đối với doanh nghiệp nhỏ và vừa ở Việt Nam 
Chuyên ngành: Quản lý công; Mã số: 60 34 82 01 
Nghiên cứu sinh: Nguyễn Thị Ngân  
Người hướng dẫn: 1. TS. Lương Minh Việt; 2. PGS.TS. Hồ Sỹ Hùng 
Cơ sở đào tạo: Học viện Hành chính Quốc gia. 
2. Nội dung trang  thông tin tóm tắt 
Một là, luận án quan niệm quản lý nhà nước (QLNN) đối với doanh nghiệp nhỏ và 

vừa (DNN&V) là sự tác động của Nhà nước lên DNN&V  thông qua quá trình hoạch định, 
xây dựng, tổ chức, chỉ đạo thực hiện văn bản quy phạm pháp luật, các chương trình, chính 
sách liên quan đến quản lý và hỗ trợ DNN&V, kiểm soát hoạt động DNN&V, tạo ra môi 
trường phù hợp, công bằng, thuận lợi sao cho DNN&V thực hiện được các sứ mệnh của 
mình với hiệu lực, hiệu quả cao và bền vững, phù hợp với mục tiêu phát triển KT-XH của 
đất nước trong điều kiện biến động của môi trường trong nước và quốc tế 

Hai là, luận án chỉ ra những hạn chế trong QLNN đối với doanh nghiệp nhỏ và vừa 
ở Việt Nam, gồm: i) Hoạch định sự phát triển hệ thống DNN&V chưa phù hợp; ii) Xây 
dựng, ban hành, phổ biến và hướng dẫn thực hiện các văn bản pháp luật về DNN&V ở Việt 
Nam chưa hoàn thiện; iii) Thực trạng tổ chức bộ máy QLNN đối với DNN&V chưa đồng bộ 
và thực trạng kiểm soát hoạt động các DNN&V chưa được thực hiện đầy đủ, thường xuyên.  

Luận án xác định nguyên nhân dẫn đến những hạn chế này gồm: i) Năng lực hoạch 
định kế hoạch, chính sách, quy định đối với DNN&V còn hạn chế; ii) Cải cách hành chính 
tiến hành chậm, thủ tục hành chính vẫn còn nặng nề, thiếu minh bạch, tổ chức chỉ đạo thực 
hiện các chương trình, chính sách hỗ trợ còn chậm, thiếu kiên quyết; việc triển khai Quỹ phát 
triển DNN&V, các chương trình, chính sách liên quan đến trợ giúp nhằm phát triển DNN&V 
còn chậm trễ; iii) Tư duy của các cơ quan QLNN đối với DNN&V chưa thực sự chuyển 
biến; nhận thức chưa thống nhất, chưa đầy đủ về vai trò của DNN&V; nguồn nhân lực chưa 
đáp ứng yêu cầu; iv) Việc kiểm soát chưa được coi trọng đúng mức, chưa hiệu quả. 

Ba là, luận án đưa ra các giải pháp hoàn thiện QLNN đối với DNN&V ở Việt Nam 
gồm: i) Tiếp tục đổi mới hoạch định sự phát triển DNN&V; ii) Tiếp tục cải thiện chính sách 
QLNN, tạo môi trường kinh doanh thuận lợi hơn nữa cho DNN&V, tập trung vào nội dung 
quản lý DNN&V và chương trình quản lý DNN&V trong ngành, lĩnh vực trọng điểm; iii) 
Tiếp tục hoàn hiện tổ chức bộ máy QLNN đối với DNN&V; iv) Đổi mới kiểm soát hoạt 
động DNN&V.  
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