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1. Tóm tắt mở đầu 
Đề tài luận án: Quản lý nhà nước về cư trú của người nước ngoài ở các tỉnh, thành 

phố trực thuộc Trung ương phía Nam Việt Nam 
Chuyên ngành: Quản lý công; Mã số: 62 34 04 03 
Nghiên cứu sinh: Vũ Thành Luân 
Người hướng dẫn: 1. PGS.TS. Huỳnh Văn Thới; 2. PGS. TS. Phan Quang Thịnh 
Cơ sở đào tạo: Học viện Hành chính Quốc gia. 
2. Nội dung trang thông tin tóm tắt 
Một là, luận án quan niệm quản lý nhà nước về cư trú của người nước ngoài là sự 

tác động và điều chỉnh bằng quyền lực nhà nước của các cơ quan nhà nước hoặc các tổ 
chức xã hội được Nhà nước ủy quyền (trong đó nòng cốt là cơ quan Công an), nhằm giữ 
vững chủ quyền và an ninh quốc gia, đồng thời tạo mọi điều kiện để người nước ngoài 
thực hiện quyền và nghĩa vụ về cư trú theo pháp luật Việt Nam và pháp luật quốc tế. 

Hai là, khung nội dung quản lý nhà nước về cư trú của người nước ngoài gồm: i) tổ 
chức bộ máy quản lý; ii) ban hành và tổ chức thực hiện văn bản quản lý nhà nước về cư 
trú của người nước ngoài; iii) thanh tra, kiểm tra, xử lý vi phạm; iv) hợp tác quốc tế. 

Ba là, kinh nghiệm của các nước trong quản lý nhà nước về cư trú của người nước 
ngoài mà Việt Nam có thể tham khảo, khai thác, vận dụng là: i) xây dựng, hoàn thiện 
thể chế; ii) phân công, phân cấp trong quản lý; iii) thực hiện quy trình, thủ tục quản lý; 
iv) phòng ngừa, phát hiện, xử lý vi phạm. 

Bốn là, thực trạng quản lý nhà nước về cư trú của người nước ngoài ở các tỉnh, 
thành phố trực thuộc Trung ương phía Nam Việt Nam còn một số hạn chế: i) ban hành 
văn bản quản lý còn chậm và nhiều bất cập; ii) tuyên truyền, phổ biến văn bản còn hạn 
chế; iii) triển khai các mặt quản lý còn sơ hở, thiếu sót; iv) kiểm tra, xử lý chưa phát huy 
tương xứng; v) phối hợp còn thiếu sót, chưa đồng bộ. Nguyên nhân dẫn đến các hạn chế 
đó là: i) Do các cơ quan hữu quan chưa phát huy vai trò, trách nhiệm tương xứng; ii) 
trình độ, năng lực cán bộ còn chưa đáp ứng được yêu cầu của công việc; iii) tình hình 
thực tiễn phức tạp; iv) phương tiện, trang thiết bị, cơ sở vật chất hạn chế; v) quy định 
pháp luật bộc lộ một số hạn chế ở những thời điểm nhất định. 

Năm là, từ quan điểm hoàn thiện quản lý nhà nước về cư trú của người nước ngoài 
(đảm bảo giữ vững chủ quyền, độc lập dân tộc, an ninh quốc gia và trật tự an toàn xã 
hội; đảm bảo quyền, lợi ích hợp pháp của người nước ngoài; đáp ứng yêu cầu hội nhập 
quốc tế; đảm bảo công khai, minh bạch, hiện đại hóa), luận án đề xuất các giải pháp 
hoàn thiện quản lý nhà nước về cư trú của người nước ngoài gồm: i) hoàn thiện tổ chức 
bộ máy và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ quản lý; ii) tiếp tục hoàn thiện và tổ chức 
thực hiện tốt văn bản quản lý nhà nước về cư trú của người nước ngoài; iii) nâng cao 
hiệu quả kiểm tra, xử lý vi phạm; iv) củng cố, tăng cường hợp tác quốc tế; v) đầu tư, 
hiện đại hóa cơ sở hạ tầng kỹ thuật, phương tiện, trang thiết bị phục vụ quản lý. 
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