BẢNG CHẤM ĐIỂM 
CÔNG ĐOÀN CƠ SỞ/ CÔNG ĐOÀN BỘ PHẬN/ TỔ CÔNG ĐOÀN

	Tiêu chuẩn
	Nội dung đánh giá
	Thang điểm

	
	
	Tối đa
	Tự chấm

	I
	Tiêu chuẩn 1: Đại diện, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của CBCC, VC, LĐ, tham gia quản lý đơn vị
	 45 điểm
	

	1
	Phối hợp với thủ trưởng cơ quan tổ chức thực hiện quy chế dân chủ, tổ chức hội nghị cán bộ công chức; (có nộp hồ sơ, báo cáo kết quả tổ chức hội nghị CBCC về Công đoàn HV)
	6
	

	2
	Giám sát việc thực hiện các chế độ, chính sách, pháp luật Nhà nước có liên quan đến quyền, lợi ích của CBCC,VC,LĐ; chỉ đạo có hiệu quả hoạt động của Ban Thanh tra Nhân dân.
	5
	

	3
	Giám sát việc thực hiện các chế độ, chính sách, pháp luật Nhà nước có liên quan đến quyền, lợi ích của CBCC,VC,LĐ; không có đơn thư vượt cấp. Chỉ đạo có hiệu quả hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân.
	6
	

	4
	Xây dựng và thực hiện tốt quy chế phối hợp hoạt động giữa Ban chấp hành (BCH) công đoàn và người đứng đầu đơn vị.
	6
	

	5
	Tham gia với người đứng đầu đơn vị về đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ cho CBCC,VC,LĐ
	5
	

	6
	Phối hợp với người đứng đầu đơn vị tổ chức, phát động các phong trào thi đua có hiệu quả.
	5
	

	7
	Tham gia xây dựng các nội quy, quy định, quy chế về tiền lương, tiền thưởng, quy chế chi tiêu nội bộ, khen thưởng, kỷ luật, cải thiện điều kiện làm việc; nâng cao thu nhập, đời sống vật chất, tinh thần cho CBCC,VC,LĐ.
	7
	

	8
	Tham gia các hội đồng có liên quan đến quyền, lợi ích của đoàn viên và CBCC,VC,LĐ theo quy định của pháp luật.
	5
	

	II
	Tiêu chuẩn 2: Xây dựng tổ chức công đoàn
	40 điểm
	

	1
	Có trên 95% tổng số CBCC,VC,LĐ gia nhập công đoàn
	4
	

	2
	Có trên 80% số tổ công đoàn, công đoàn bộ phận đạt vững mạnh.

(Đối với tổ công đoàn, phải có trên 80% công đoàn viên đạt khá) 
	4
	

	3
	Có 100% cán bộ công đoàn được/tham gia bồi dưỡng, tập huấn, nghiệp vụ công đoàn.
	3
	

	4
	Ban chấp hành (BCH), Ban thường vụ (BTV), Ủy ban kiểm tra (UBKT) công đoàn có quy chế hoạt động.
	4
	

	5
	Tổ chức sinh hoạt BCH, sinh hoạt UBKT công đoàn theo định kỳ, có xây dựng và thực hiện chương trình công tác hàng năm của BCH và UBKT
	5
	

	6
	Quản lý đoàn viên theo sổ hoặc trên máy vi tính; danh sách đoàn viên mới kết nạp được cập nhật thường xuyên, đầy đủ.
	2
	

	Tiêu chuẩn
	Nội dung đánh giá
	Thang điểm

	
	
	Tối đa
	Tự chấm

	7
	Có sổ ghi chép các cuộc họp của công đoàn, BCH, BTV, UBKT, ban nữ công.
	2
	

	8
	Thường xuyên thông tin những hoạt động công đoàn đến đoàn viên và tổ chức tốt các hoạt động nữ công (08/3, 1/6, trung thu, 20/10, thi đua khen thưởng).
	3
	

	9
	· Nộp công đoàn phí đầy đủ, đúng hạn ( 2 đ);

· Có sổ thu công đoàn phí/ Sổ thu – chi kinh phí công đoàn (2 đ); 

· Tham gia đóng góp đầy đủ, đúng hạn các đợt phát động, ủng hộ các quỹ xã hội từ thiện (2 đ); 

· thực hiện tốt chế độ thăm hỏi, hiếu, hỷ, trợ cấp khó khăn (2 đ).
	8
	

	10
	· Tham gia đầy đủ các cuộc họp, hội nghị, hội thảo do công đoàn cấp trên tổ chức (2 đ);

· Thực hiện kịp thời công tác thông tin báo cáo theo quy định của công đoàn cấp trên (3 đ)
	5
	

	III
	Tiêu chuẩn 3: Tuyên truyền, vận động đoàn viên, CBCC,VC,LĐ và tổ chức các hoạt động khác
	15 điểm
	

	1
	Thực hiện tốt công tác tuyên truyền, phổ biến chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, nghị quyết của công đoàn có liên quan đến đoàn viên và CBCC,VC,LĐ.
	3
	

	2
	Vận động đoàn viên, CBCC.VC.LĐ chấp hành tốt chính sách, pháp luật Nhà nước, nội quy, quy chế của cơ quan, đơn vị.
	3
	

	3
	Vận động đoàn viên và CBCC.VC.LĐ tham gia các hoạt động xã hội, tương trợ nhau trong công việc, giúp đỡ nhau khi khó khăn
	3
	

	4
	Không có đoàn viên tham nhũng, tiêu cực, bị cơ quan pháp luật phát hiện và xử lý; không có đoàn viên vi phạm chính sách dân số - kế hoạch hóa gia đình và mắc các tệ nạn xã hội.
	2
	

	5
	Tổ chức các phong trào hoặc tham gia các hoạt động thể thao, văn nghệ…
	2
	

	6
	Giới thiệu được đoàn viên ưu tú cho cấp ủy Đảng bồi dưỡng kết nạp vào Đảng
	2
	

	TỔNG SỐ
	100 điểm
	


XẾP LOẠI: ………………………………………………………………………………………...

	Thủ trưởng đơn vị

(ký, ghi rõ họ tên)
	Hà Nội, ngày          tháng  9  năm 2014

Tổ trưởng/tổ phó công đoàn

(ký, ghi rõ họ tên)


Đơn vị: ______________________________
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