 Mẫu 5: Báo cáo thành tích dành cho cá nhân
Kèm theo Hướng dẫn số:        /HD-HCQG ngày       /02/2016 của Học viện Hành chính Quốc gia
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	...................., ngày        tháng      năm 2016


BẢN TÓM TẮT THÀNH TÍCH

Đề nghị xét tặng danh hiệu “Lao động tiên tiến” 
Năm 2015
- Họ và tên: 


- Ngạch công chức, viên chức:



Mã ngạch:

- Chức vụ:        


      Đơn vị:     
- Nhiệm vụ quản lý trực tiếp:

TÓM TẮT THÀNH TÍCH

1. Kết quả thực hiện công tác quản lý (nếu có)
- Kết quả việc tổ chức quản lý chỉ đạo giải quyết công việc trên mảng công việc phụ trách:

- Thành tích về việc tham mưu giải quyết các công việc:

- Kết quả của việc tổng kết thực tiễn và vận dụng kinh nghiệm thực tiễn vào công tác:

2. Kết quả thực hiện các công việc cụ thể trong hoạt động chuyên môn nghiệp vụ 
(Kê khai những kết quả công việc đã được sử dụng để đánh giá, phân loại).
3. Kết quả thực hiện công tác nghiên cứu khoa học, giảng dạy
(Kê khai những kết quả công việc đã được sử dụng để đánh giá, phân loại).

	STT
	Tiêu chí
	Số lượng

	1
	1
	Số công trình đã được công bố trên sách, báo, tạp chí chuyên ngành (Ghi rõ tên công trình, công bố ở đâu, thời gian công bố)
	

	
	2
	Số đề tài khoa học tham gia hoặc chủ nhiệm (Ghi rõ tên, cấp đề tài, đơn vị chủ trì, người chủ nhiệm, thời gian nghiên cứu, tiến độ nghiên cứu đề tài và tên bài viết đã tham gia trong đề tài, nếu là chủ nhiệm đề tài thì photo biên bản nghiệm thu đề tài khoa học xếp loại)
	

	
	3
	Số chương giáo trình, sách tham khảo, giáo trình đã viết và được xuất bản trong năm học .....(Ghi rõ tên chương, tên sách, tên giáo trình, chủ biên, đồng tác giả hoặc tham gia):
	

	
	4
	Số bài viết trong các Hội thảo khoa học cấp khoa, cấp Học viện, cấp Nhà nước (Ghi rõ tên bài viết và Hội thảo, thời gian tổ chức Hội thảo)
	

	2
	1
	Giờ giảng trực tiếp trên lớp
	

	
	2
	Giờ giảng quy đổi
	

	
	3
	Giờ giảng hệ đào tạo tập trung
	

	
	4
	Giờ giảng hệ tại chức
	

	
	5
	Tổng số giờ
	

	3
	Số luận văn, luận án đã hướng dẫn:
	


3. Thời gian tham gia học tập, đào tạo trong năm (ghi rõ hệ đào tạo, hình thức học và thời gian bao nhiêu ngày, bao nhiêu tháng trong năm)
5. Các mặt khác
- Chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; chấp hành kỷ luật lao động, nội quy, quy chế của Học viện có tinh thần tự lực, tự cường; đoàn kết, tương trợ, tích cực tham gia phong trào thi đua.:

- Thực hiện đoàn kết, quy tụ cán bộ công chức trong đơn vị:

- Số ngày nghỉ trong năm (kể cả có báo cáo và không có báo cáo):
- Tham gia những cuộc họp, những hội nghị do Học viện tổ chức (nếu nghỉ nêu rõ:  số buổi nghỉ có báo cáo, số buổi nghỉ không báo cáo):

5. Sáng kiến (là giải pháp kỹ thuật, giải pháp quản lý giải pháp tác nghiệp hoặc giải pháp ứng dụng tiến bộ kỹ thuật để tăng hiệu quả công tác được cơ sở công nhận, sau đây gọi là sáng kiến) 

Kèm theo bản photocopy Quyết định công nhận của cấp có thẩm quyền.
6. Tự nhận xét, đánh giá

- Kết quả công việc: Đánh giá (có so sánh với năm học trước liền kề) về số lượng, chất lượng, tiến độ các công việc đã làm:

+ Ưu điểm:

+ Hạn chế:

- Tự xếp loại danh hiệu thi đua (đạt, không đạt danh hiệu LĐTT):
	XÁC NHẬN CỦA THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ


	NGƯỜI BÁO CÁO
(Ký, ghi rõ họ tên)


