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Phần thứ nhất

TÌNH HÌNH, KẾT QUẢ THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI 

CHI BỘ…………NHIỆM KỲ 2015 - 2017
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
1. Cơ cấu tổ chức:……………………………………………………………
2. Thuận lợi:…………………………………………………………………
3. Khó khăn:…………………………………………………………………
II. NHỮNG KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC

1. Lãnh đạo công tác tư tưởng chính trị

- Việc giáo dục, bồi dưỡng chủ nghĩa Mác – Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh cho cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và người lao động.

- Việc phổ biến, quán triệt, triển khai các Chỉ thị, nghị quyết, chủ trương, đường lối của Đảng, pháp luật của Nhà nước…. cho đội ngũ cán bộ, đảng viên.


- Việc triển khai thực hiện Chỉ thị 05 của Bộ Chính trị về “Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.

-  Việc triển khai thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ.
- Công tác bồi dưỡng, nâng cao trình độ lý luận chính trị, chuyên môn nghiệp vụ, kiến thức và năng lực công tác cho đội ngũ cán bộ, đảng viên; tập huấn nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ chủ chốt trong chi bộ. 

- Việc nắm bắt tình hình tư tưởng của đội ngũ cán bộ, đảng viên để giải quyết.


2. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị


- Việc lãnh đạo cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và người lao động đề cao tinh thần trách nhiệm, tham gia xây dựng và thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ chính trị của đơn vị theo đúng đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.
 - Việc lãnh đạo cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và người lao động phát huy tính chủ động, sáng tạo, làm tốt chức năng tham mưu, nghiên cứu, đề xuất và kiến nghị với lãnh đạo cơ quan, đơn vị phương pháp làm việc, nâng cao hiệu quả công tác, thực hiện tốt các nhiệm vụ được giao.

- Lãnh đạo xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở; phát huy quyền làm chủ của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và người lao động, đấu tranh chống quan liêu, tham nhũng, lãng phí và các biểu hiện tiêu cực khác; chăm lo đời sống vật chất, tinh thần, cải thiện điều kiện làm việc của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và người lao động.

- Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ giữ gìn an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội, công tác bảo vệ chính trị nội bộ trong cơ quan, đơn vị. Đoàn kết nội bộ, đề cao tinh thần cảnh giác, bảo vệ tài sản của nhà nước và cơ quan.

3. Lãnh đạo công tác tổ chức cán bộ:

- Cấp ủy, chi bộ tham gia xây dựng và lãnh đạo thực hiện chủ trương kiện toàn tổ chức; sắp xếp bộ máy và quy chế hoạt động của cơ quan, đơn vị.

- Cấp ủy, chi bộ tham gia phối hợp với lãnh đạo đơn vị về công tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ và nhận xét, đánh giá, bổ nhiệm, miễn nhiệm, điều động, luân chuyển, khen thưởng, kỷ luật…đối với cán bộ thuộc thẩm quyền quản lý của đơn vị.  Chú trọng phát hiện, đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, đảng viên có năng lực. 

4. Lãnh đạo công tác xây dựng Đảng

4.1. Công tác tổ chức xây dựng Đảng: 

- Đề ra chủ trương, nhiệm vụ và biện pháp xây dựng chi bộ trong sạch vững mạnh; nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng và đội ngũ cán bộ, đảng viên theo nghị quyết của Trung ương và đảng ủy cấp trên; nhất là việc phát hiện và đấu tranh chống quan liêu, tham nhũng, lãng phí và các biểu hiện tiêu cực trong cơ quan, đơn vị.

- Lãnh đạo, triển khai thực hiện Nghị quyết, chỉ thị của Trung ương, nghị quyết của Đảng ủy cấp trên về “Nâng cao chất lượng sinh hoạt cấp ủy, chi bộ”; thực hiện các nguyên tắc tổ chức và sinh hoạt đảng, nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ, chế độ tự phê bình và phê bình; thực hiện có nền nếp và nâng cao chất lượng sinh hoạt cấp ủy, chi bộ, đảm bảo tính lãnh đạo, tính giáo dục và tính chiến đấu.


- Việc xây dựng đội ngũ cấp ủy, cán bộ chủ chốt trong chi bộ nhằm đáp ứng được yêu cầu, nhiệm vụ được giao.


4.2. Công tác đảng viên: 


- Giáo dục, rèn luyện đội ngũ đảng viên nêu cao vai trò tiền phong, gương mẫu, thực hiện tốt các nhiệm vụ được giao; tạo điều kiện để đảng viên thực hiện nhiệm vụ học tập, không ngừng nâng cao trình độ về mọi mặt.


- Tăng cường các biện pháp quản lý đảng viên, phân công nhiệm vụ và tạo điều kiện cho đảng viên hoàn thành nhiệm vụ được giao.


- Việc khen thưởng, kỷ luật đảng viên.


- Thực hiện Nghị quyết của chi bộ nhiệm kỳ 2015-2017 về công tác kết nạp đảng viên mới và việc tạo nguồn và phát triển đảng viên.

4.3. Công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong Đảng:

- Việc lãnh đạo, triển khai thực hiện nâng cao nhận thức, ý thức trách nhiệm của cấp ủy, tổ chức đảng, đảng viên đối với công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong Đảng.


- Việc thực hiện chương trình kiểm tra, giám sát của Ủy ban kiểm tra Đảng ủy Học viện theo chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa và hàng năm; cấp ủy chi bộ thực hiện kiểm tra, giám sát đảng viên của chi bộ.

- Việc thi hành kỷ luật trong Đảng (nếu có).

5. Lãnh đạo các đoàn thể quần chúng

- Lãnh đạo các đoàn thể quần chúng trong đơn vị xây dựng tổ chức vững mạnh, thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ theo Điều lệ của mỗi tổ chức; phát huy quyền làm chủ của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và người lao động, đẩy mạnh các phong trào thi đua, thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ được giao.

- Lãnh đạo các đoàn thể quần chúng thực hiện quy chế dân chủ cơ sở, thực hiện kỷ luật, kỷ cương hành chính; nói và làm đúng đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước và chủ trương, nhiệm vụ của cơ quan, đơn vị. 
III. ƯU ĐIỂM, KHUYẾT ĐIỂM VÀ NGUYÊN NHÂN


1. Ưu điểm, khuyết điểm:

2. Nguyên nhân:
IV. ĐÁNH GIÁ CHUNG VÀ BÀI HỌC KINH NGHIỆM


1. Đánh giá chung:

2. Bài học kinh nghiệm:
Phần thứ hai
PHƯƠNG HƯỚNG, MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ NHIỆM KỲ 2017 - 2020
I. PHƯƠNG HƯỚNG, MỤC TIÊU
1. Phương hướng, mục tiêu chung:

2. Mục tiêu phấn đấu hàng năm:
II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP
1. Lãnh đạo công tác tư tưởng
2. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị
3. Lãnh đạo công tác tổ chức, cán bộ

4. Xây dựng tổ chức Đảng
5. Lãnh đạo các đoàn thể quần chúng
	
	T/M CHI BỘ
BÍ THƯ

                      (ký và ghi rõ họ tên)


