DANH MỤC HỒ SƠ  
RÀ SOÁT, BỔ SUNG QUY HOẠCH CÁN BỘ LÃNH ĐẠO, QUẢN LÝ
    I. Hồ sơ đối với cá nhân

1. Bản tự nhận xét, đánh giá.

2. Sơ yếu lý lịch (Mẫu HS02-VC/BNV),

3. Bản nhận xét đánh giá của Chi ủy nơi cư trú đối với bản thân và và gia đình cán bộ,

4. Nhận xét, đánh giá của chi ủy chi bộ đơn vị công tác (theo mẫu)

5. Nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị (theo mẫu)


6. Bản kê khai tài sản, thu nhập (theo mẫu),

7. Giấy chứng nhận sức khỏe;


8. Các văn bằng, chứng chỉ: Bằng chuyên môn, lý luận chính trị, Quản lý nhà nước, ngoại ngữ, tin học.

  II. Hồ sơ đối với đơn vị    


1. Tờ trình đề nghị quy hoạch của đơn vị đề nghị bổ sung quy hoạch nhiệm kỳ 2016 - 2021 và giới thiệu quy hoạch nhiệm kỳ 2021 - 2026,

2. Biên bản họp cấp ủy và lãnh đạo đơn vị (dự kiến nhân sự bổ sung vào quy hoạch nhiệm kỳ 2016-2021 và giới thiệu quy hoạch nhiệm kỳ 2021 - 2026; nhân sự đưa ra khỏi quy hoạch nhiệm kỳ 2016-2021).


3. Mẫu 01 - Dự kiến phương án nhân sự quy hoạch của cấp ủy lãnh đạo đơn vị 

4. Mẫu 02 - Danh sách viên chức đề nghị đưa ra khỏi quy hoạch chức danh lãnh đạo, quản lý (kèm theo biên bản kiểm phiếu và phiếu theo mẫu 02a + 02b).



5. Mẫu 03 + 03a - Phiếu tín nhiệm tại đơn vị.


6. Mẫu 04 +04a - Biên bản kiểm phiếu, tại đơn vị.


7. Mẫu 05 - Biên bản hội nghị tại đơn vị,



8. Mẫu 06 + 06a - Phiếu tín nhiệm tại hội nghị chủ chốt đơn vị,



9. Mẫu 07 + 07a - Biên bản kiểm phiếu tại hội chủ chốt đơn vị,



10. Mẫu 08 -Biên bản hội nghị chủ chốt của đơn vị,

11. Mẫu 09 - Bảng tổng hợp kết quả (danh sách đề nghị quy hoạch của đơn vị).


* Ghi chú: Đề nghị đơn vị gửi kèm theo bản mềm Mẫu 01 và Mẫu 09  theo địa chỉ mail: minhpq@napa.vn 
DANH MỤC HỒ SƠ 

BỔ NHIỆM VIÊN CHỨC GIỮ CHỨC VỤ LÃNH ĐẠO, QUẢN LÝ

(Chức danh: Phó Chánh Văn phòng, Học viện Hành chính Quốc gia

 đối với Thạc sĩ Đặng Thị Bích Thủy)

1. Tờ trình Giám đốc Học viện Hành chính Quốc gia (B1, B2, B3) của Ban Tổ chức - Cán bộ.
2. Bản kiểm điểm cá nhân,

3. Sơ yếu lý lịch (theo mẫu 2C),

4. Bản nhận xét đánh giá cán bộ (của Chi ủy nơi cư trú đối với bản thân và và gia đình cán bộ),

5. Bản kê khai tài sản thu nhập,
6. Biên bản họp của Cấp ủy - Lãnh đạo - Công đoàn của đơn vị,
7. Biên bản kiểm phiếu của tập thể viên chức đơn vị công tác,

8. Biên bản kiểm phiếu của Cấp ủy - Lãnh đạo đơn vị công tác,

9. Biên bản họp đơn vị nhận xét cho cá nhân được đề nghị bổ nhiệm,

10.  Biên bản kiểm phiếu của Ban Giám đốc Học viện Hành chính Quốc gia,

11. Biên bản kiểm phiếu (hoặc ý kiến nhận xét) của Đảng ủy Học viện Hành chính Quốc gia,

